INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA / MEMBRESIA

Nombre, denominacién o razén social: Ounica OMatriz O sucursal
Nombre comercial:
R.F.C.

Teléfono general:
Pagina de internet ;Tiene? SIO NOO http://

Domicilio: _ No.extrerior: ______ No.interior: ______
Unicamente el nombre de la calle o avenida. Por ejemplo: Benito Judrez, Constitucion ejemplo: 4225 ejemplo: piso 2 local3

Cddigo postal:

Unicamente el nombre de la colonia, fraccionamiento, etc.

Giro o actividad econdmica principal del establecimiento:

No. total de trabajadores: ___ = Operativos: ____ Outsourcing:

Entidad federativa: Municipio o delegacion:

Contacto en la empresa: Puesto:

CONTACTOS PRINCIPALES
Teléfono

Direccién general:

Gerencia comercial:

Gerencia administrativa:

Recursos humanos:

Director O Gerente O Jefe O

Ejecutivo de ventas:

Director O Gerente O Jefe O

COMPROMISOS BENEFICIOS

* Toda aquella informaciéon que sea proporcionada y recibida en nuestras
reuniones es absolutamente confidencial y para uso interno de ACOBAN.

¢ Cadauno de los integrantes debera de cumplir con el Reglamento Interno de 8 Opor’tumdéd g askliry partiapar en T reulienss’ mensueles won los
ACOBAN y debera de sujetarse a las sanciones impuestas por éste. demés socios de ACOBAN

® Enrel ezpivitdermantener una pariicipacionmacive yreansianteisedebardds « Contacto directo con otros directores de la industria Flexogréfica
cumplir con el nimero de asistencias mensuales que se estipulan en el

reglamento, el no asistir a las reuniones de ACOBAN (socio convertidor)
amerita la aplicacion de acciones correctivas y sanciones en su caso » Contacto directo con socios proveedores de ACOBAN
indicadas en el reglamento interior de la Asociacion.

o Los asociados deberan de mantener una relacion de cordialidad con el resto ¢ Presencia en la pagina de internet de ACOBAN
de los integrantes, no podran incurrir en actos comerciales que provoquen
COMPETENCIA DESLEAL. e Participacion en el evento anual de ACOBAN

* Los asociados de ACOBAN estan obligados a promover las mejores practicas
profesionales, de reclutamiento de personal, de manufactura y calidad entre  Capacitaciones
las empresas que conforman esta alianza.

» Debera de existir el espiritu de solidaridad y apoyo mutuo entre los agremiados. * Aportacion para aprovechar los talleres

* Uno de los principales objetivos de esta asociacion es buscar el bien comun « Acceso al taller de Artes Graficas en CONALEP

de los asociados y otorgar soporte en caso de ser necesario, para cumplir con

las actividades empresariales de cada uno de sus integrantes.

* Tendra el privilegio de elegir a los mejores egresados de la carrera técnica

» Las empresas asociadas seran representadas en todas las reuniones por sus de Artes Graficas en CONALEP Monterrey

duefios o en caso por el ejecutivo de més alta jerarquia de la empresa para asf

garantizar que los acuerdos de la asociacion sean respetados por su

representada.

* La informacion recibida en las juntas no debe utilizarse para buscar alguna
ventaja o ser utilizada en prejuicio de otro socio.

e El socio se compromete a pagar de forma puntual las cuotas por concepto
de membresia anual y pagos extraordinarios acordados entre los asociados.

PARA USO EXCLUSIVO DE ACOBAN / MEMBRESIA

Tipo de Membresia:

Nombre y firma del propietrario de la empresa Nombre y firma Presidente
(socio convertidor) ACOBAN
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